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Introduccion:

Desde el proyecto “GALAXIA etorkizuna
argitzen” se ha realizado una revisién de
herramientas existentes para la orientacion
profesional. El  objetivo de estas
herramientas es fundamentalmente ayudar a
identificar los intereses de los estudiantes y
los rasgos de su personalidad, con Ila
intencion de orientar su eleccidn de estudios
superiores hacia profesiones relacionadas
con dichos intereses.

Con el objetivo de ofrecer herramientas que
apoyen la eleccion vocacional de los
estudiantes y la labor de orientacion de los
docentes, se ha elaborado una
recomendacién pedagdgica de 3
herramientas de  autodiagndstico ya
existentes 'y que actualmente son
ampliamente utilizadas en el @ambito
educativo.

Las 3 herramientas que se han identificado
como las mas adecuadas y completas para
la orientacién profesional en el aula son:

Etorlan
El gran recorrido
MyWayPass
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ETORLAN:

Acceso a Etorlan

AUTOR: ADEGI - Asociacion de Empresas de Gipuzkoa

OBJETO DE ANALISIS: Personalidad e intereses profesionales
IDIOMAS: Espariol y euskera
TIEMPO ESTIMADO: 40 - 45 minutos

Breve descripcion:

Herramienta gratuita y muy completa que busca ayudar a las personas a reflexionar
acerca de sus habilidades, competencias, preferencias personales, intereses vy
valores ocupacionales. Ademas, no solo ofrece herramientas de autodiagndstico,
sino también, testimonios inspiradores de diversos profesionales y un proceso de
ayuda y reflexién para orientar la toma de decisiones sobre la eleccién de estudios.
También incluye informacion util para los estudiantes sobre la empleabilidad y la
estabilidad de los diferentes estudios, los centros de referencia en la CAPV, las notas
de acceso, salidas profesionales, condiciones laborales, etc.

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

De todos los recursos que ofrece la herramienta ETORLAN, se recomienda a el/la
orientador/a que utilice en el aula con los y las estudiantes 3 recursos concretos:

O EXPLORATU PERFIL
Esta herramienta orienta a los/las estudiantes en la toma de decisiones sobre
la eleccién de estudios. Tiene 4 fases: ;qué quiero?, ;dénde estoy?, ;qué
puedo hacer?, y ;qué voy a hacer? El recorrido es similar al que se plantea en
la actividad “Mi cuaderno de bitacora” del material de “GALAXIA Etorkizuna
argitzen”.

En el caso de no realizar la actividad “Mi cuaderno de bitacora”®, el/la
orientador puede recomendar a los/las estudiantes que completen este
proceso en casa con apoyo de sus familiares.
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ETORLAN:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

Dentro de este recurso hay 2 herramientas que son muy recomendables para trabajar
en el aula con los/las estudiantes:

= Acceso al test de autoconocimiento:

Test de 35 items sobre personalidad que se puede realizar en 15-20
minutos. Los/las estudiantes deben indicar con un si 0 con un no si se
consideran un tipo de persona. Este test se fundamentado en la
combinacién de ocho caracteristicas (unas opuestas a otras) que influyen
a las personas para realizar unas tareas mejor que otras. La combinacion
de estas ocho caracteristicas da lugar a dieciséis tipos de facetas de
personalidad diferentes.

Es muy recomendable que el/la orientador recuerde a los/las estudiantes
al realizar este test que el test solo muestra tendencias y que no pretende
etiquetar a las personas. Asimismo, el test les ayudara a identificar areas
de interés y a descubrir cualidades personales mas destacadas.

=  Acceso al test de Valores ocupacionales (basado en el test de Holland).

Test de 60 items que sirve para medir las preferencias vocacionales y los
intereses de los/las estudiantes y que se puede realizar en 30 — 40
minutos.

Como resultado del test se obtiene un informe personalizado donde se
define la personalidad predominante del estudiante y las caracteristicas
de esa personalidad. Asimismo, asocia su tipo de personalidad a una
serie de areas de conocimiento y realiza una recomendacion para que se
exploren algunas areas de estudio vinculadas a ese perfil de personalidad
predominante.

Es muy recomendable que el/la orientador anime a los/las estudiantes a
realizar este test en clase y a entender el resultado del test. En el informe
se muestra el porcentaje de compatibilidad de el/la estudiante con cada
una de las personalidades de Holland. Igualmente hay que explicar a
los/las estudiantes que la informacién obtenida en el test busca resaltar
sus habilidades y aptitudes mas destacadas para ayudarles a identificar
areas de interés. Por ello, después de realizar el test, seria recomendable
que los/las estudiantes se centren en explorar las areas ocupacionales de
interés que les hayan marcado en el informe (planetas).


https://www.etorlan.eus/es/explora-tu-perfil/test-autoconocimiento-index-4.php
https://www.etorlan.eus/es/explora-tu-perfil/test-valores-index-4.php
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ETORLAN:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

3

BUSCADOR POR AREAS

Es un recurso muy util para los/las estudiantes una vez que ya tienen mas o
menos claro en qué area profesional se quieren centrar. En esta herramienta
los/las estudiantes pueden seleccionar un area de titulacion y filtrar por:
formacién profesional, o universitaria, centro publico o privado, nota de corte,
nivel de empleabilidad y por territorios de la CAPV.

Una vez filtrado por los criterios de busqueda que los/las estudiantes deseen,
les aparece un listado con todos los estudios que se hacen en la CAPV y
pueden ver cada uno de ellos con mas detalle y conocer qué se trabaja en esa
titulacion, testimonios de profesionales de esa area, competencias e intereses
relacionados, salidas profesionales, condiciones laborales, duracién media de
los estudios, tasa de graduacion, grado de satisfaccion de las personas
egresadas, o incluso numero de plazas ofertadas en los centros de la CAPV.

Se recomienda a el/la orientador/a que anime a los/las estudiantes a buscar
en esta herramienta los estudios de formacion profesional y universitaria que
estan relacionados con sus areas de interés. Esto ayudara a los/las
estudiantes a tener una idea mas exacta de qué caminos pueden tomar para
trabajar en lo que mas les interesa o lo que mejor se ajusta a sus prioridades.
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ETORLAN:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

O  EXPERIENCIAS
Incluye testimonios de mas de 50 profesionales de diversas areas
ocupacionales. Se trata de videos cortos en euskera y castellano que pueden
orientar a el/la estudiante sobre el trabajo real de algunas profesionales.

El/la orientador/a puede proponer a los estudiantes que exploren los
testimonios para ver si alguno se relaciona con sus areas de interés. También
se les puede invitar a indagar acerca de las empresas de dichos profesionales
para conocer un poco mas acerca del trabajo que se hace en ellas. Incluso se
puede animar a los/las estudiantes a que relacionen los testimonios con las
areas profesionales STEM (planetas).

Recomendaciones en el ambito familiar:

Invitar a las familias a utilizar la herramienta ETORLAN para
explorar principalmente el BUSCADOR POR AREAS. Esta
herramienta puede ayudar tanto a los familiares como a los/las
estudiantes a conocer mejor qué opciones tienen a su
disposicion en la CAPV para abordar sus intereses
profesionales y para conocer mejor las salidas profesionales

mllllllllluu de los diferentes estudios.
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EL GRAN RECORRIDO:

Acceso a El gran recorrido

AUTOR: EDUCAWEB
OBJETO DE ANALISIS: Personalidad e intereses profesionales

IDIOMAS: Espaiiol y catalan
TIEMPO ESTIMADO: 30 - 40 minutos

Breve descripcion:

Cuestionario gratuito que sirve para identificar preferencias respecto a una serie de
caracteristicas personales importantes a tener en cuenta para la seleccién de los
futuros estudios o profesion. Esta destinado a estudiantes y personas en general de
mas de 16 afos. El cuestionario consiste en un inventario escalonado de intereses
en el que se diferencian 5 secciones: qué te gusta, qué te gusta hacer, qué sabes
hacer, qué valoras en el trabajo y como eres. Como resultado del test se asigna
preferentemente un grupo ocupacional con varias opciones de estudios
universitarios, de formacion profesional, e incluso estudios no reglados..

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

Debido a su estructura escalonada con cinco fases diferenciadas, hace que sea un
cuestionario ligero y sencillo para los y las estudiantes. A continuacién, se detalla la
estructura del test:

0 Qué te gusta: se presenta la clasificacion de las diversas ocupaciones o
actividades profesionales en 14 grupos ocupacionales y hay que elegir 2.
 Qué te gusta hacer: se muestran 16 grupos de materias o contenidos
académicos y hay que elegir 4 segun preferencia.

[ Qué sabes hacer: se presenta una relacién de 16 aptitudes y habilidades y hay
que elegir las 4 que el usuario considera que posee.

O  Qué valoras en el trabajo: se muestra la relacion de 12 valores ocupacionales
y hay que escoger los cuatro que mas le gustaria ver realizados en su futura
actividad profesional.
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EL GRAN RECORRIDO:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

Como eres: se muestra un listado de 47 profesiones y hay que indicar del 0 al
3 el nivel de agrado (Me gusta mucho (3) / Me gusta bastante (2) / Me gusta
poco (1) / No me gusta (0)). En este mismo apartado o fase, aparece un
ultimo listado de habilidades y/o actitudes y hay que indicar en qué grado se
poseen (Totalmente de acuerdo (3) / Bastante de acuerdo (2) / Poco de
acuerdo (1) / Nada de acuerdo (0)).

Para acceder a los resultados del test es necesario que el/la estudiante se registre y
pueda recuperar la informacion de su informe de resultados en cualquier otro
momento e incluso hacer varias veces el test y registrar diferentes resultados.

Es muy recomendable que el/la orientador/a realice con los/las estudiantes este test
en el aula y acompaie paulatinamente el proceso con ellos, ayudandoles a entender
el objetivo y las normas de realizacion de cada uno de los apartados.

Asimismo, a la hora de comprender los resultados extraidos en el informe, es
conveniente que el/la orientador anime a los/las estudiantes a analizar la versién
ampliada del informe. La versién reducida tan solo muestra un grupo ocupacional
predominante, en cambio, la version avanzada muestra 3 o 4 grupos ocupacionales y
el porcentaje de afinidad. Igualmente, en la versién ampliada del informe los/las
estudiantes pueden identificar las materias escolares, las aptitudes y habilidades y
los valores profesionales asociados a cada grupo ocupacional. Todos estos datos
pueden ofrecer una informacion mas completa y ajustada a los/las estudiantes
sobre las titulaciones.

Recomendaciones en el ambito familiar:

estudios universitarios existentes.

Invitar a las familias a analizar conjuntamente con el/la
estudiante los resultados del informe en su version extendida
para valorar los grupos ocupacionales asignados a el/la
estudiante, con sus valores profesionales asociados y
especialmente, con las opciones de formacidn profesional y
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MYWAYPASS:

Acceso a MyWayPass

AUTOR: Fundacion Bertelsmann y Singularity Experts

OBJETO DE ANALISIS: Intereses profesionales y competencias
IDIOMAS: Espaiiol e inglés
TIEMPO ESTIMADO: 10 - 20 minutos

Breve descripcion:

Se trata de una herramienta que persigue acompanar al alumnado en su proceso de
toma de decisiones sobre su futuro profesional. Ofrece un entorno muy similar al del
proyecto “GALAXIA etorkizuna argitzen”. Se trata de una galaxia con 5 planetas
(sueiia, explora, transforma, comparte y conécete) y en el centro simulando al sol
esta “inspirate”. En cada uno de estos planetas hay una serie de actividades. Las
actividades estan orientadas a conocerse mejor, a explorar cuales son las areas de
intereses, las fortalezas, las habilidades que los demas destacan de el/la estudiante,
etc. Ademas, ofrece la posibilidad de visualizar videos sobre profesiones vy
testimonios de diferentes profesionales.

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

El andlisis de profesiones o areas de interés se realiza en base a la clasificacién de
tipologias vocacionales de Holland y a partir de ellas, se muestran otras 10
profesiones. En total se presentan 60 profesiones, todas ellas con un alto
componente tecnolégico y con alta empleabilidad.

De todos los recursos que ofrece la herramienta MYWAYPASS, se recomienda a el/la
orientador/a que utilice en el aula con los y las estudiantes el cuestionario gratuito de
Singularity Experts al cual se accede desde el planeta “INSPIRATE”. Se trata de un
cuestionario de 30 items especialmente orientados al ambito STEM sobre los cuales
el/la estudiante debe responder: si, tengo dudas o no.

PI9


https://mywaypass.com/planetas/viajar

ETORKIZUNA
ARGITZEN

MYWAYPASS:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

Acceso al cuestionario de Sinqularity Experts

Ejemplo de preguntas:

Me interesaria....

Pilotar drones

Cuidar a enfermos en un hospital

Ver videos en Internet sobre ciencia
Crear una empresa

Llevar la contabilidad de una empresa
Crear un robot

Crear un plan de negocios exitoso

En base a las respuestas aportadas, el sistema asigna 1 o 2 perfiles predominantes.

J

Ejemplo 1: Creativo y social. En base a esa asignacion se realiza una
recomendacion: “Por esta razdn, deberias escoger trabajos y estudios que
impliquen habilidad creativa o imaginacién y la ayuda y atencién a los demas.”

Ademas, propone un empleo de éxito ateniendo a la combinaciéon de sus
intereses: “Analista de actualidad” y aporta una ficha describiendo dicho
empleo junto con datos sobre la demanda actual y su impacto en la
transformacion digital.

Ejemplo 2: Investigador y técnico. En base a esa asignacion se realiza una
recomendacion: “Por esta razén, deberias escoger trabajos y estudios que
impliquen la observacion de fendmenos fisicos o intelectuales y tareas
manuales, técnicas o mecanicas.”

Ademas, propone un empleo de éxito ateniendo a la combinacion de sus
intereses: “Ingeniero de Software para ciberseguridad” y aporta una ficha
sobre dicho empleo junto con datos sobre su demanda laboral a nivel mundial
en los proximos afos.

Es muy recomendable que el/la orientador anime a los/las estudiantes a leer
detenidamente las fichas de las profesiones que se proponen puesto que se trata de
empleos muy actuales, muy relacionados con la ciencia y la tecnologia y puesto que
se prevé que sean empleos con gran demanda laboral en los préoximos afios.
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MYWAYPASS:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

Asimismo, hay que informar a los/las estudiantes que se trata de una aproximacion a
sus intereses realizada en base a solo 30 preguntas y que, por lo tanto, es posible
que al cambiar minimamente una respuesta, los resultados pueden cambiar. Lo mas
relevante es fijarse en la tendencia de sus intereses (investigador, técnico, creativo,...)
y profundizar poco a poco en profesiones asociadas a dichos intereses.

Ademas de la realizacion del test, el/la orientador/a puede animar a los/las
estudiantes a realizar un recorrido por las 6 categorias de Holland y dentro de ellas
por las diferentes profesiones. De nuevo, se trata de profesiones muy actuales y
cuentan con una interesante ficha de descripcidon del puesto de trabajo, de su
impacto en el sector socio-econdmico y una propuesta de ruta formativa para
alcanzar dicha profesion.

Por ultimo, la herramienta ofrece una serie de actividades de autoconocimiento que
pueden ser de gran ayuda en el proceso de orientacion de los/las estudiantes.

@  En el planeta “CONOCETE”, algunas actividades les invitan a analizar sus
propias cualidades y fortalezas y a reflexionar sobre quiénes son sus
referentes.

O  En el planeta “SUENA” se recomienda la actividad “Doble espejo” en la cual
los/las estudiantes identifican sus habilidades e intereses en el presente y las
areas profesionales con las que mas se identifican en el futuro.

O En el planeta “EXPLORA” se muestran varios recursos para explorar el
mercado laboral: profesiones mas demandadas, tipos de perfiles y posiciones,
estudios para acceder a cada profesion, ... y ademads otras actividades de
reflexion.

O En el planeta “COMPARTE” destaca la actividad “Mi pasaporte de
competencias”. Se trata de un recorrido por 6 competencias: Digital,
Comunicacioén linguistica, Aprender a aprender, Espiritu emprendedor, Ciencia
y tecnologia, Sociales y civica, Expresion cultural. Para cada competencia hay
un breve cuestionario con 6 subcompetencias a modo de rubrica y en funcion
de los resultados, genera un pasaporte de competencias para el/la estudiante.
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MYWAYPASS:

Recomendaciones para la orientacion en el aula:

O  En el plantea “TRANSFORMA” se ayuda a el/la estudiante a planificar sus
préximos pasos de cara a la toma de decisiones. Es Interesante el documento
“Mi hoja de ruta”, que consiste en una plantilla para que el estudiante
reflexiones sobre el itinerario educativo que debe escoger, qué tipo de
formacion complementaria podria ser interesante para la profesion que ha
escogido (idiomas, masteres, competencias digitales,...), etc.

Recomendaciones en el ambito familiar:

Puede ser interesante recomendar a las familias explorar los
diferentes elementos de la herramienta y acompafar a el/la
estudiante en la reflexion sobre sus competencias, sus
intereses y en el andlisis de las distintas profesiones que
aparecen. Ademas, también hay informacion interesante sobre
los itinerarios académicos necesarios para alcanzar las

ll.lll l' ll ll lﬁ diferentes profesiones.
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